
Acteur engagé de la préservation du vivant, Gaïa fait de la régénération des écosystèmes et
du bien-être social des buts de l’action managériale : innover, financer, collaborer, vendre,
conseiller, développer, outiller, encadrer, consommer, produire… sont autant d’activités qui
doivent être repensées afin de permettre le développement de modèles d’affaires alignés
avec les limites planétaires et la justice sociale. Mue par un esprit novateur, une vision
prospective ainsi qu'une pédagogie immersive, Gaïa a pour vocation de faire pivoter
significativement les pratiques et les modèles existants vers des futurs soutenables.  

Dans ce but, Gaia contribue à :   

  1. Créer des cours et des programmes spécifiques, transformer en profondeur les
enseignements d’Audencia dans les formations initiale et continue, pour mieux intégrer les
enjeux de transition écologique et sociale dans leurs contenus. Gaïa s’appuie sur l’innovation
des pratiques pédagogiques, l’expérience de terrain et la diversité des apprenants pour
favoriser l’interdisciplinarité nécessaire à la gestion de la transition dans toute sa complexité,  

  2. Former et fédérer l’ensemble de la faculté permanente d’Audencia et de ses intervenants,
en réaffirmant l’importance de la science, de l’esprit critique et du débat pour comprendre et
agir  

 3. Produire et diffuser auprès de la communauté en interne (professeurs, collaborateurs,
étudiants) et en externe (diplômés, acteurs économiques, écosystème institutionnel, politique
et media) des connaissances théoriques et pratiques contributrices de nouveaux récits
collectifs soutenables et désirables.   

La transition écologique pour un monde vivable 

MANIFESTE

Gaïa, école d’Audencia, expérimente et explore avec humilité et ambition les sujets de
transition écologique et sociale. Elle produit des contenus éducatifs et pédagogiques qui
contribuent activement à la transformation vertueuse des individus, des organisations et
de la société.  En cela, Gaïa cherche à insuffler les enjeux de transition au cœur de toutes
les fonctions de l’entreprise et des métiers du management.  


